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Nombre del curso: SEMINARIO DE DOCENCIA |

Semestre: 7
Créditos y carga horaria: 19 créditos, 96 horas aula

Responsable del curso (nombre y cargo): Prof. Adj. Carmen Caamafio

Encargado del curso (nombre y cargo): Prof. Adj. Ca  rmen Caamario

Otros participantes del curso (nombres y cargos). C olaboradores Honorarios: Yliana
Rodriguez (Linguistica) y Alison Pereira (Filosofia ).

Marcar con una cruz las opciones que correspondan:

TIPO DE CURSO | X ASISTENCIA X FORMA DE | X
EVALUACION

Teodrico Asistencia Libre Parciales

Examen

Informe

Monografia

Tedrico-practico Asistencia obligatoria (75%) Parciales

Asistencia libre Trabajos practicos

Asistencia a practicos Informe

Examen

Monografia

Practico Asistencia obligatoria (75%) Parciales

Trabajos practicos

Informe

Seminario X Asistencia obligatoria (75%) X Monografia X

Informe trabajo
pasaje de curso

Trabajos practicos

Objetivos:

Fundamentacién y propdsito general:

El Programa se enmarca en los lineamientos deldel&studios de la Facultad de Humanidades y i@&enc
de la Educacion (FHCE) de 1991. El mismo estalBéoearco en el que se inscribe el Proyecto de joalmla
Opcion Docencia (UNOD), ahora reconvertida en Ciapaento de Estudios en Docencia del Instituto de
Educacion.



El propésito de los Seminarios (I y 1) es el dengr a disposicion de los estudiantes reflexiomesodte
epistemologico acerca de la formacion en doceeniaste caso, universitaria. Al mismo tiempo secefian ciertos
insumos didacticos y pedagdgicos con el fin decefles una formacion basica en Ensefanza, Inveistigy
Extension universitaria, que complemente su forémeprofesional en las disciplinas de origen. Esgenm espacio
se brinda a todos los alumnos avanzados pertatesia cualquiera de las facultades que formame plartla
UDELAR. Uno de los requisitos fundamentales parawgsado es el de que se trate de estudiantezaaesnen
Sus respectivas carreras.

A partir de este proposito general se despremgedpuesta de los distintos contenidos a tratdoen
Seminarios. Los mismos giraran, fundamentalmentetomo a un eje tematico centrdla educacion y la
formacion en docencia universitaria” Ello implica buscar que el futuro universitarioegpiense dedicarse a la
docencia, no solamente cuente con los conocimignbpsos de su disciplina de origen sino que egasabién con
algunos conocimientos basicos para llevar a cahdalor docente altamente profesionalizada.

En funcién de estas consideraciones es que sen@amn programa de corte sintético, organizado en
grandes ejes tematicos que se abordaran en fopinal@&da (profundizando en los bucles que se cer@idcomo
mas pertinentes). De esta forma, los contenidaeepn organizados en sub — ejes tematicos alesgeenden del
eje central mencionado con anterioridad.

Objetivos generales

1.- Ofrecer un espacio académico de reflexion @pisa para pensar la formacién en la docencia
universitaria (ensefianza, investigacion y extensio

2.- Brindar algunos insumos didacticos y pedagégimoe puedan servir apara la co - construccion de
representaciones en torno a la docencia (educatiéafianza, investigacion, extension).

Obijetivos especificos

1) Propiciar espacios de reflexion en relaciérhetho y al proceso educativo y, especialmente, a la
formacion de un docente universitario.

2) Proporcionar los instrumentos tedricos, cogpstiy practicos para realizar analisis criticos|ate
problemas de la realidad social y educativa enideef|estudiante debera insertarse como agentnzo.

3) Brindar un marco tedrico referencial amplio daeilite la comprension del hecho educativo en su
variada complejidad.

4) Orientar hacia el conocimiento de los factopes inciden en las actividades de ssefianzas y de los
aprendizajes con el fin de instrumentar practicastervenciones didacticas acordes con las tramsitiones
culturales, sin descuidar la actualizacion permiandslos contenidos cientificos.

5) Intentar orientar al estudiante para disefiproyectar acciones didacticas con un sélido fureatéaon
tedrico, apuntando, en lo posible, a ofrecer retpaa las demandas sociales concretas.

Contenidos:
Contenidos curriculares
1.- Eje introductorio: Macroconceptos inclusores

El concepto central de este eje gira en tornoaadtpb general o panoramico de los contenidosar tiaat
través de todo el curso. Ello requiere el tralzaje macroconceptos inclusores (similares a lostgdaios por
Ausubel) que se relacionan entre si, intentandprinmer acercamiento al eje central del curso. aAés de los
sucesivos ejes tematicos, tanto los del primeroocdehl segundo Seminario. Estos conceptos incluserésn
profundizando, intentando llevar a la practica especie de curriculum ‘en espiral’ y un aprerjdizie tipo
‘recursivo’. En este sentido, se considera fundaahembordar los temas que se proponen a contirmuacio

El concepto de Educacién es un gran conceptosocliDe hecho, este gran concepto implica abordar
tanto la educacién formal como la no escolarizagafgrmal, social, popular, informal) incluyends formas
de interrelacionarse entre unas y otras. Porntmtaste gran concepto presenta el hecho eduaatisn gran
complejidad, lo que requiere, entre otras cosagrm@ar los elementos que intervienen e interactm el
mismo, asi como el contexto o escenarios en ekguyeroduce. Ello lleva a la necesidad de reatizarsos
andlisis criticos acerca de, en primer lugar, lacién triddica: relaciébn didactica que se establen un



contexto especifico, en este caso, el aula, ahtdocente, los alumnos y los contenidos currieslaEl

tratamiento de este tema obliga a realizar abadajeesivos que lleven a una posible delimitacgécaimpos
de conocimiento que se entrecruzan como son: lafianga, el aprendizaje, las situaciones a resdber,
contenidos necesarios para hacerlo, los contaxstituicionales o no institucionales donde se tegl&f.

En relacion a los contextos, se intentara enméada@matica de la educacién en un contexto gloiZa
amplio, haciendo un analisis de la llamasiaciedad del conocimiento’.Se intentara profundizar en la gran
paradoja de la misma, la cual podria implicar oveyor exclusion y un mayor desconocimiento en grand
sectores de la poblacion del mundo actual.

Por otra parte, el macroconcepto ‘educacién’ exigain acercamiento al analisis de distintas
‘miradas’ pedagdgicas que se derivan de las variaddradiciones.

Los temas sugeridos para este eje son:
« Concepciones de ‘educacion’.
« Contextos institucionales y no institucionales ende la misma se produce (especial énfasis end@ead
del conocimiento’ y su gran paradoja).
» Educacion, ensefianza, aprendizaje.
» Paradigmas educativos, tradiciones, modelos pedazg)gorrientes pedagogicas y didacticas...
Triada did4ctica y su funcionamiento en el contele@ula.

2.- Eje dos:Las ensefianzas como responsabilidad central dekdoe

En este caso, el eje estructurante es el anabsipapel o rol del docente’ en la potenciaciénoodel
aprendizaje de sus estudiantes. Se parte de lappsion de que el rol que cumple el docente es
fundamental para habilitar y potenciar el procgs@prendizaje. En este sentido, otros concep®se|
derivan de este eje tienen relacion estrecha copagél que cumple el profesor, por ejemplo: la
planificacion, la evaluacion, los dispositivos ditiéos que utiliza y a través de los cuales habiyit
facilita al estudiante puertas de entrada a Idmtlis saberes (a través de los contenidos selemis en

el curso), permitiendo aproximaciones sucesivasistho. Los temas que se sugieren son:

* Funciones y responsabilidades del docente.

» Laensefianza como un intento de que otros aprendan.

* Vinculos: docente — alumnos — contenidos currieslgrotros saberes.

» El docente como un comunicador de conocimientasnocmediador cultural.

3.- Eje tres:Los aprendizajes como procesos a corto, mediaravgol plazo

El conocimiento de los aspectos descriptivos y gdee del sujeto de aprendizaje se torna impreisdend
para que el docente pueda lograr un adecuadol‘gdatéictico’. La relacidn del sujeto que aprenda eb
gue ensefia, en una etapa interactiva y comunicas/éundamental para potenciar el aprendizajeosle |
estudiantes. La demarcacion de los roles y dedggonsabilidades que le competen a unos y a otros
actores de una situacién de ensefianza y de apmndis ineludible para llegar a ciertos ‘contratos
didacticos’ y a la potenciacién de la labor. Unoldg factores que mas influye en este sentido es el
establecimiento de un ‘vinculo’, enmarcado en lamados ‘ambientes de bajo riesgo’ o ‘ambientes
amigables’ para la optimizacion del aprendizajegguils teorias del aprendizaje tradicionales yabestu
ofrecen ciertos insumos que resultan interesaraes @xplicar fenédmenos complejos y llegar a tomar
decisiones (gj.: investigaciones acerca del aprajegue se relacionan con la 'teoria de la irget@ y la
pericia' y que proviene de lo que autores como Bileaominan ‘Nueva sintesis'; métodos débiles ydsie
de aprender; métodos generales y comportamienteligiemte: transferencia del conocimiento;
‘metacognicién’). Lo mismo sucede con aportes qaeen desde la

neurociencia en relacion a la forma en la que aleremestro cerebro.

Los temas sugeridos para este eje son:
» Sujeto de aprendizaje. Caracteristicas basicas.



» Algunos aportes de la neurociencia en relaciomaocéprende nuestro cerebro.
« El ‘ambiente de bajo riesgo’ y el aprendizaje.
» Métodos débiles y fuertes de aprender. Metaca@ymicheta-analisis, autoanalisis...

4.- Eje cuatro: Cuando los saberes se convierten en contenidosiculares

En este caso, es necesario reflexionar acercasdsdberes’, los ‘saberes sabios’, los conociremt
los contenidos curriculares. En este eje se sigtemas tales como:
» Transformacion de los ‘saberes’ en ‘contenidosaulares’.
« Discusién en torno a cuestiones tales como: |arrextualizacion’ del conocimiento, ‘traduccién’ deismo,
asi como de la llamada ‘transposicion didactiéaialisis critico.
» Consideraciones generales con respecto a la s#lececorte y jerarquizacién de contenidos en cigq
planificacién didactica.

Estrategias de intervencion metodolégica

Se instrumentaran dispositivos de intervenciéaatida de tipo dialdgico e interactivo. El aboeddg los
contenidos curriculares no se hara en forma lisiaal espiralada, lo que permitira realizar unagirsteion cada vez
mas compleja de los mismos.

La dinamica propuesta en clase se centrara entdsaccion dialdgica, problematizacién y analisis
critico de los contenidos curriculares y otros sab@ertinentes. El analisis y la discusion grggairca de las
representaciones previas con las que llegan losdiagtes acerca de la tematica seran confrontadas
sisteméticamente con las investigaciones y lagag@laboradas hasta el momento acerca de lasoogssta
tratar, lo que, posibilitaria la construccion devas representaciones mas ajustadas y mas praflesiorsi esto
sucediera se podria hablar de que hubo aprengizzigdo.

Evaluacién

Para ganar el curso y otorgar la calificacion Ifisa tendra en cuenta, ademas de las asisteraias, |
participacion y los aportes de los estudiantesrderal Seminario, incluyendo una valoracion pardello
aprendido que se realizara al finalizar el semglstreual sera objeto de auto y de co — evaluaaiéomenzar el
siguiente Seminario.

Para aprobar el curso el estudiante presentana@l@jo de corte monografico acerca de un temaegue
fijara durante el desarrollo del Seminario de cormaouerdo con el docente. El docente ‘andamiard’
constantemente dicho trabajo considerandolo urtaniciss mas del aprendizaje. En la valoracion fwalendra
en cuenta, no solamente este trabajo, sino todadalids que surjan de las distintas instanciapupstas para la
ganancia del curso.
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