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TIPO DE X ASISTENCIA X FORMA DE X
CURSO EVALUACION

Teorico Asistencia Libre Parciales

Examen

Informe

Monografia

Tedrico-practico Asistencia obligatoria (75%) Parciales

Asistencia libre Trabajos practicos

Asistencia a practicos Informe

Examen

Monografia

Practico Asistencia obligatoria (75%) Parciales

Trabajos practicos

Informe

Seminario X Asistencia obligatoria (75%) | X Monografia X

Informe trabajo
pasaje de curso

Trabajos practicos




Objetivos:
Fundamentacion y propdsito general

El Programa se enmarca en los lineamientos del dRaBstudios de la Facultad de Humanidades y
Ciencias de la Educacién (FHCE) de 1991. El misstabtece el marco en el que se inscribe el Proydeto
Trabajo de la ex - Opcion Docencia (UNOD).

El propdsito de los Seminarios (1 y 1), cursos sstrales obligatorios para los que cursen la UN@®,
reflexionar acerca de la educacién y de la tarea dente. Al mismo tiempo pretenden ofrecer algunos
insumosdidacticos y pedagégicos a los alumnos que optaargicenciarse a través de la Opcién Docencia
y para los alumnos avanzados de cualquiera de laacliltades que forman parte de la UdelaR.De este
proposito se desprende la propuesta de los distoantenidos a tratar en los Seminarios. Los miggirasan,
fundamentalmente, en torno a un eje tematico defitra educaciéon y la docencia en general, en espakila
universitaria” . Ello implica buscar que el futuro universitarioeqpiense dedicarse a la docencia en la
Universidad, no solamente cuente con los conoctwsepropios de su disciplina de origen sino quessgr
también con algunos de los insumos fundamentalea pavar a cabo una labor docente altamente
profesionalizada.

En funcion de estas consideraciones es que per@ain programa de corte sintético, cuyos comesnid
aparecen organizados en sub — ejes tematicoegiesprenden del eje central.

Objetivos generales

1.- Ofrecer insumos para reflexiéon y para la ingaston en docencia y, en especial, en la ensef@alusa
alumnos avanzados de la FHCE y de los distintogicees de la UDELAR, con el fin de contribuir a
profesionalizar su labor docente.

2.- Propiciar un espacio didactico seguro y amigdkl reflexion y de co - construccion de represantas
en torno a la docencia (educacién, ensefianza, ti@sn, extension), que pueda constituirse coma u
‘comunidad de aprendizaje’.

Objetivos especificos

1) Propiciar espacios de reflexion en relaciérhetho y al proceso educativo y, especialmente, a la
formacion de un docente universitario.

2) Proporcionar los instrumentos tedricos, cogpstiy practicos para realizar analisis criticos|ate
problemas de la realidad social y educativa enidee|estudiante debera insertarse como agentnzo.

3) Brindar un marco tedrico referencial amplio daeilite la comprension del hecho educativo en su
variada complejidad.

4) Orientar hacia el conocimiento de los factopes inciden en las actividades de ssefianzas y de los
aprendizajes con el fin de instrumentar practicastervenciones didacticas acordes con las tramsitiones
culturales, sin descuidar la actualizacion permiandslos contenidos cientificos.

5) Intentar formar al estudiante para disefiar gygutar acciones didacticas con un sélido fundament
tedrico, apuntando, en lo posible, a ofrecer refpaa las demandas sociales concretas.

Contenidos:
Contenidos curriculares

Los contenidos que aborda este Seminario |l sigegpondiendo (igual que en el Seminario 1) al gran
eje que se corresponde con el concepto macrousorcplanteado para el primer Semestra,'Educacion’ y
la tarea docente”.

1.- Eje temadtico I: Evaluacion enmarcada en una phaficacion espiralada y recursiva

Este eje se desprende de la tarea que se le mdaudlante al finalizar el Seminario I: los alumtendran que
entregar una evaluacién del curso y de lo que bdidp aprender en el mismo (siguiendo una pautargeque
permite abordar todos los aspectos, no solamesimliceptuales sino también todo lo que se pudmder en
relacion a otros aspectos que se fueron analizam@db curso. Al comenzar este segundo Seminarigrapone
una auto y una co-evaluacion de dicho trabajo endandividual y luego grupal. Cada autor debenéeeotras



cosas, asignarse una calificacion conceptual y noangue fundamentara desde lo tedrico. Todorset&o de
analisis critico o sea, la evaluacion sera tomadauesentido mas didactico y curricular, como wneva
instancia para aprender.

Temas sugeridos:

(1 Las dificultades que presenta la evaluacion deposndizajes.

U Las dimensiones éticas, morales e ideoldgicaa dedma.

[0 Algunos instrumentos para evaluar los aprendizajes.

I La evaluacion como parte de la planificacion densefianza.

U Planificaciéon educativa. Importancia del Programaa texto académico.

[ Distinta forma de abordar un plan, un programagy planificacion diaria.

[ Criterios de seleccion y organizacion de: objetiamhitenidos, estrategias didacticas de intervancio
actividades, recursos, sistemas de evaluacion.

8 [ Curriculum perspectiva epistemolégica y pedagogica.

No o~ wN

2.- Eje tematico Il: Los medios de comunicacién yaleducacion

1 1 Abordaje del tema que involucran los desafios diafaada Sociedad del conocimiento, Sociedad de
la Informacion, etc. con el fin de realizar un &igdlde estos contextos actuales.
2 [l Educacién a lo largo de la vida, Educacion PermanepCoémo pueden utilizarse los medios

tecnolégicos a modo de herramientas para poteasiarl

3.- Eje tematico IlI: Elaboracién y puesta en pracica de uncurriculum compartido y
colaborativo

Propuesta de elaboracién deaunriculum compartido en el que se disefiaran intervenciordcticas
a través de las cuales cada estudiante deberaenfmesa sus comparferos contenidos relevantes de su
especialidad que considere pertinentes para estm&#0. Esta propuesta implicara, entre otroedss:

1 [1 Puesta en préctica de los conocimientos incorpgradaelacion a la ‘planificacion’, a la ensefianza
al aprendizaje, etc. (todo lo tratado a lo largéodedos Seminarios).

2 [l Establecimiento de los pre-requisitos necesarawa pevar adelante este trabajo. Construccion de
criterios de analisis para la valoracion de lasrirgnciones.

3 [ Aplicacion de sistemas de andlisis, meta-analiaigo y co — evaluacion como instancias
potenciadoras del aprendizaje de un ‘docente iigfiex

Estrategias metodolégicas

Se instrumentaran dispositivos de intervenciéadtida de tipo dialégico e interactivo, en lo ga&snoce
como modelo co-constructivo. El abordaje de logemidos curriculares no se hara en forma lineal si
espiralada abordando los temas en forma recutsigaie permitird realizar una integracion cadamés
compleja de los mismos

La dinamica propuesta en clase se centrara emdeaccion dialdgica, problematizacion y analisis

critico de los saberes pertinentes. El andlisésdiscusion grupal acerca de las representacimessas con las
que llegan los estudiantes acerca de la temagcan £onfrontadas sistematicamente con las ineesiges y
las teorias elaboradas hasta el momento aceres @eidstiones a tratar, lo que, posibilitaria lzsttacciéon de
nuevas representaciones mas ajustadas y mas éigpdeis

Formas de Evaluacion
Para ganar el curso



Se exige como requisito que el estudiante reaheeintervencion didactica en clase acerca derna tie su
area especifica, previamente acordado con el dgcamia que demostrara su capacidad para reafiaar
adecuada ‘transferencia’ de conocimiento a losatms/ que componen el grupo. En esta intervendaéera
articular los conocimientos especificos de su aajidad con los conocimientos didacticos y pedacgmi
abordados en los Seminarios | (planificacion: apctramiento del tiempo; disposicion del espacioddicid;
recorte del contenido a tratar; interaccion corpladicipantes; estrategias didacticas; capacidaalith y de co
— evaluacion; etc.).

Para aprobar el curso
El estudiante podra optar por la presentacion de:

1 a) Un analisis critico y posible reelaboracion, dahignte fundamentada, del Programa de una
asignatura de la especialidad a la que perteneeeygghaya aprobado).

2 b) La elaboracion y fundamentacién de un pre-proyedtaativo en el @mbito de la educaanin
formal.

3 ¢) Un trabajo de profundizacion de alguna de las tieastbordadas en el Seminario .

4 d) Un tema que despierte su interés y se vea comosibl@ aporte para la educacion.

Bibliografia basica

(La bibliografia propuesta es la basica, pudiéndeserrir a la bibliografia propuesta para el Semml que se
considere pertinente, asi como a otra que se yea necesaria y relevante para el curso o paradbajos
monograficos).
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