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Proceso de autoevaluación institucional de la FHCE 

PANORAMA GENERAL DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS 

DE LA EDUCACIÓN 

En el presente apartado se presentan las principales variables de caracterización de la Facultad 

de Humanidades y Ciencias de la Educación (FHCE), de forma tal de realizar una presentación 

general de la misma. Esta información se encuentra contextualizada y presentada con mayor 

profundidad en el informe del proceso de autoevaluación institucional de la FHCE 2019. 
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 OFERTA DE GRADO, INGRESOS Y EGRESOS DE GRADO: 

Tabla Nº 1: Oferta de carreras de grado Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación. 
 

Denominación de la 
Carrera 

Cantidad de 
años/ créditos Compartida1 

Año desde 
el que se 
imparte3 

Sede1 
Ingresos 

2019 
Egresos 

2018 

LICENCIATURAS:    1.555 100 

Licenciatura en Biología 
Humana (Plan 2011)2 

4 años/ 360 
créditos/ 5.400 h 

Facultades de 
Ciencias-
Medicina- 

Odontología 

20055 

Montevideo 42 64 

Paysandú 3 0 

Rivera 10 0 

Salto 7 0 

Tacuarembó 4 0 

Licenciatura en Ciencias 
Antropológicas (Plan 2014) 

4 años/ 360 
créditos/ 5.400 h 

No 1976 Montevideo 231 13 

Licenciatura en Educación (Plan 
2014) 

4 años/ 360 
créditos/ 5.400 h 

No 1978 Montevideo 259 23 

Licenciatura en Filosofía (Plan 
2010) 

4 años/ 360 
créditos/ 5.400 h 

No 1948 Montevideo 299 8 

Licenciatura en Historia (Plan 
2014) 

4 años/ 360 
créditos/ 5.400 h 

No 1948 Montevideo 245 8 

Licenciatura en Letras (Plan 
2014) 

4 años/ 360 
créditos/ 5.400 h 

No 1950 Montevideo 217 13 

Licenciatura en 
Lingüística  (Plan 2014) 

4 años/ 360 
créditos/ 5.400 h 

No 1976 Montevideo 118 7 

Licenciatura en Turismo (Plan 
2014) 2 

4 años/ 360 
créditos/ 5.400 h 

No 
20105 Maldonado 80 224 

20055 Salto 40 04 

TECNICATURAS: 396 19 

Tecnicatura Universitaria en 
Bienes Culturales (Plan 2013) 2 

2,5 años/ 200 
créditos/ 3.000 h 

No 2013 
Paysandú  26 24 

Tacuarembó 12 04 

Tecnicatura Universitaria en 
Corrección de Estilo  (Plan 
2014) 

2 años/ 180 
créditos/ 2.700 h 

No 2008 Montevideo 327 12 

Tecnicatura Universitaria en 
Dramaturgia (Plan 2015) 

2 años/ 180 
créditos/ 2.700 h 

Escuela 
Multidisciplinaria 

de Arte 
Dramático 

2017 Montevideo 25 0 

Tecnicatura Universitaria en 
Interpretación y Traducción LSU 
- Español (Plan 2014) 2 

3 años/ 270 
créditos/ 4.050 h 

No 

2009 Montevideo 6 5 

2013 Salto 0 04 

2013 Tacuarembó 0 04 

Total carreras de grado de la FHCE: 1.951 1196 

Fuente: Bedelía de Grado FHUCE y Planes de Estudio. 
1Fuente: Estadísticas Básicas (2017) - Dirección General de Planeamiento – Udelar. 
4 Fuente: Dirección General de Planeamiento – Udelar. Datos de egresos 2018 preliminares al mes de mayo de 2019. 
5 Fuente: Fuente: Informe Decanato 2018.a “Informe de Decanato: Humanidades En Todo El País. Desarrollo de La FHCE En El 

Interior de La República (2008-2018).” 
Notas: 2Carreras que no gestiona la Bedelía de grado de la FHCE. Para el caso de la Tecnicatura Universitaria en Interpretación y 
Traducción LSU - Español no gestiona la oferta del interior del país. 
3Es posible que algunos años representen el año de creación de las carreras y no el de la primera generación de ingreso.  
6En 2018 además egresaron 4 Técnicos Universitarios en Museología, carrera que abrió inscripciones únicamente en 2010. 
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Tabla Nº 2: Distribución de estudiantes activos según a carreras de grado de la FHCE*. 

Carrera** Estudiantes activos % 

Licenciatura en Ciencias Antropológicas 569 17,2 

Licenciatura en  Educación 517 15,6 

Licenciatura en Filosofía 424 12,8 

Licenciatura en Historia 449 13,6 

Licenciatura en Letras 456 13,8 

Licenciatura en Lingüística  191 5,8 

Tecnicatura Univ. en Museología*** 26 0,8 

Tecnicatura Univ. En Corrección de Estilo 606 18,3 

Tecnicatura Univ. en Dramaturgia 11 0,3 

Tecnicatura Univ. En Interpretación y Traducción LSU-Español 
(Montevideo) 

60 1,8 

Total 3.309 100,0 

Fuente: Elaboración propia a partir de Registro de la Sección Bedelía de Grado de la FHCE. 
Nota: *Se consideran estudiantes activos a aquellos que tuvieron actividades de rendición de cursos 
y/o exámenes en 2017 y 2018. 
**Se registran las carreras con los nombres de los Planes de Estudio vigentes pero los datos incluyen 
estudiantes de Planes anteriores. No se cuenta con información de las carreras dictadas en el interior 
del país que son gestionadas por las Bedelías de los CENURES, ni de la Licenciatura en Biología Humana 
que no es gestionada por el Depto. de Enseñanza de la FHCE. 
***La Tec. Univ. En Museología se ofertó en 2011 y luego fue discontinuada, pero continúa teniendo 
estudiantes activos. 
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 OFERTA DE POSGRADO, INGRESOS Y EGRESOS DE POSGRADO: 

Tabla Nº 3: Oferta de carreras de posgrado Facultad de Humanidades y Ciencias de la 

Educación. 
 

Denominación de la Carrera Compartida 

Año 
desde el 
que se 

imparte5 

Ingresos  
año 

20194 

Egresos 
año 
2018 

DOCTORADOS: 24 1 

Doctorado en Antropología (Plan 2013) No 2014 4 0 

Doctorado en Educación(Plan 2013) No 2017 0 0 

Doctorado en Filosofía (Plan 2013) No 2014 0 1 

Doctorado en Historia (Plan 2013) No 2014 9 0 

Doctorado en Letras (Plan 2013) No 2014 2 0 

Doctorado en Lingüística (Plan 2013) No 2014 9 0 

MAESTRÍAS: 208 39 

Maestría en Ciencias Humanas - Todas las opciones con 
ingresos en 2019 

No Ver nota2 153 ----- 

Maestría en Ciencias Humanas opción Antropología de la 
Cuenca del Plata (Plan 2000) 

No 2001 
No 

Disponible 
7 

Maestría en Ciencias Humanas opción Estudios 
Latinoamericanos (Plan 2007) 

No 2008 
No 

Disponible 
8 

Maestría en Ciencias Humanas opción Filosofía 
Contemporánea (Plan 2000) 

No 2001 
No 

Disponible 
6 

Maestría en Ciencias Humanas opción Historia Rioplatense 
(Plan 2000) 

No 2001 
No 

Disponible 
2 

Maestría en Ciencias Humanas opción Lenguaje, Cultura y 
Sociedad (Plan 2007) 

No 2008 
No 

Disponible 
6 

Maestría en Ciencias Humanas opción Literatura 
Latinoamericana  (Plan 2000) 

No 2001 
No 

Disponible 
1 

Maestría en Ciencias Humanas opción Teoría e Historia del 
Teatro (Plan 2007) 

No 2008 
No 

Disponible 
2 

Maestría en Ciencias Humanas opción Teorías y Prácticas en 
Educación (Plan 2015) 

No 2016 
No 

Disponible 
0 

Maestría en Enseñanza Universitaria (Plan 2007) 

Comisión Sectorial 
de Enseñanza - 

Servicios del Área 
Social y Artística 

2007 33 4 

Maestría en Gramática de Español1 (Plan 2014) ANEP 2015 04 03 

Maestría en Historia Política1 (Plan 2013) 

Facultad de Ciencias 
Sociales - Archivo 

General de la 
Universidad 

2013 224 33 
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DIPLOMAS Y ESPECIALIZACIONES: 21 11 

Especialización en Gramática de Español1 (Plan 2014) ANEP 2015 44 53 

Especialización en Enseñanza Universitaria (Plan 2007) 

Comisión Sectorial 
de Enseñanza - 

Servicios del Área 
Social y Artística. 

2007 

Incluido 
en 

ingresos 
Maestría 

23 

Diploma de Especialización en Enseñanza de Lenguas 
mención Español Lengua Extranjera (Plan 2013) 

No 2017 0 0 

Diploma de especialización en Dificultades del 
Aprendizaje1  (Plan 2015) 

ANEP 2015 04 03 

Diploma en Gestión Cultural1 (Plan 2011) 
Espacio 

Interdisciplinario - 
Servicios del Área 
Social y Artística 

20133 44 43 

Diploma en Ciencias Humanas: opción Estudios Agrarios 
Latinoamericanos (Plan 2017)  

Universidad 
Nacional de Quilmes 

Argentina 
2017 13 0 

TOTAL FHCE: 253 51 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos de la Unidad de Profundización, Especialización y Posgrados (UPEP) FHCE y de 
Estadísticas Básicas Dirección General de Planeamiento. 
3 Fuente: Dirección General de Planeamiento – Udelar. Datos de egresos 2018 preliminares al mes de mayo de 2019. 
4Los datos señalizados con 4 corresponden a datos de ingresos preliminares 2018 y no a 2019. La fuente es la: Dirección General de 
Planeamiento – Udelar. 
Notas: 1Carreras que no gestiona el Depto. de la Enseñanza de FHCE, la información respecto al año desde el que se imparten 
procede de los registros de la Dirección General de Planeamiento. 
2En la información correspondiente al año en que se comenzó a impartir cada opción de la Maestría se incluyó el año desde que se 
imparte la misma con el Plan de Estudio vigente. Se tomó esta decisión porque si bien algunas de las opciones encuentran sus 
antecedentes en opciones creadas en 1995 cuando se generó el Programa de Maestría en Ciencias Humanas, desde UPEP nos 
informaron que tienen marcadas variaciones respecto a sus antecesoras. 
5 Es posible que algunos años representen el año de creación de las carreras y no el de la primera generación de ingreso.  
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 PERSONAL DOCENTE DE LA FHCE: 

Total cargos docentes de planta FHCE mayo 2019: 334 
Total cargos docentes contratados FHCE mayo 2019: 98 
Total cargos docentes financiados con proyectos y convenios: 119 
Total cargos docentes honorarios y libres FHCE mayo 2019: 90 

 
Gráfico Nº 1: Distribución de cargos docentes de planta de la FHCE en mayo de 2019 según 

grado. 

 
Fuente: Elaboración propia a partir de base de datos Mayo-2019, Departamento de Secretaría FHCE.  

 
Gráfico Nº 2: Distribución de cargos docentes de planta y horas docentes de la FHCE en mayo 

de 2019, según área académica.  

  
 

Fuente: Elaboración propia a partir de base de datos Mayo-2019, Departamento de Secretaría FHCE.  
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Gráfico Nº 3: Distribución de cargos docentes contratados de la FHCE en mayo de 2019 según 
grado. 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de base de datos Mayo-2019, Departamento de Secretaría FHCE.  

 
Gráfico Nº 4: Distribución de cargos docentes contratados y horas docentes de la FHCE en 

mayo de 2019, según área académica.  

 

Fuente: Elaboración propia a partir de base de datos Mayo-2019, Departamento de Secretaría FHCE. 
Nota: No se consideran extensiones horarias. 
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Tabla Nº 4: Distribución de docentes contratados por proyectos y/o convenios a mayo de 
2019, según área académica. 

  G°1 G°2 G°3 G°4 G°5 TOTAL 

CSIC 38 18 6  --- ---  62 

Fondo Clemente Estable 4 6 2  ---  --- 12 

CSE 6 3 2 1   --- 12 

CSEAM  --- ---  3  ---   --- 3 

CONVENIOS 19 6 4 1   --- 30 

TOTAL 67 33 17 2 0 119 
Fuente: Elaboración propia a partir de base de datos Mayo-2019, Departamento de Secretaría FHCE. 

 

Tabla Nº5: Distribución de docentes honorarios y libres de la FHCE en Mayo de 2019, según 
área académica. 

ÁREA/ESPACIO ACADÉMICO N° DOCENTES 

Área de Est. Interdisciplinarios 4 

Cátedra UNESCO 7 

CELEX 5 

Instituto de Cs. Antropológicas 28 

Instituto de Cs. Histórica 10 

Instituto de Educación 7 

Instituto de Filosofía 9 

Instituto de Letras 16 

Instituto de Lingüística 3 

Unidad de Extensión  1 

TOTAL 90 
Fuente: Elaboración propia a partir de base de datos Mayo-2019, Departamento de Secretaría FHC 
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Tabla Nº 6: Distribución de proyectos de investigación y extensión por área académica en el 
período 2014-2018 en la FHCE. 

Área académica 
Proyectos de 
investigación 

2014-2018 

% en el total 
de p.i. de la 

FHCE 

Proyectos de 
extensión 
2013-2018 

% en el total 
de p.e. de la 

FHCE 

Área de Estudios de Lenguas Extranjeras 3 3,6 1 1,4 

Área de Estudios Interdisciplinarios 5 6,1 1 1,4 

Área de Estudios Sordos 0 0,0 2 3,0 

Área de Estudios Turísticos 2 2,4 1 1,4 

Instituto de Ciencias Antropológicas 24 29,3 37 54,8 

Instituto de Ciencias Históricas 14 17,0 5 7,2 

Instituto de Educación 7 8,5 13 18,8 

Instituto de Filosofía 9 11,0 3 4,3 

Instituto de Letras 9 11,0 1 1,4 

Instituto de Lingüística 5 6,1 1 1,4 

Licenciatura en Biología Humana 1 1,2 0 0,0 

Laboratorio de Arqueología del Paisaje y 
Patrimonio del Uruguay 

2 2,4 0 0,0 

CIO CURE 1 1,2 0 0,0 

Museología 0 0,0 3 4,3 

Tecnicatura en Corrección de Estilo 0 0,0 1 1,4 

TOTAL 82 100 69 100 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos de Personal y actualizaciones del registro de proyectos de la base de la Unidad de 
Proyectos y Cooperación para los proyectos de investigación, y a partir de datos de Decanato FHCE 2018a para los proyectos de 

extensión. 
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Gráfico Nº 5: Distribución de cargos docentes de planta de la FHCE en mayo de 2019 por área 

académica según grado. 
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Fuente: Elaboración propia a partir de base de datos Mayo-2019, Departamento de Secretaría FHCE.  
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Gráfico Nº 6: Distribución de cargos docentes contratados de la FHCE en mayo de 2019 por 

área académica según grado. 
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Fuente: Elaboración propia a partir de base de datos Mayo-2019, Departamento de Secretaría FHCE.  
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Tabla Nº7: Distribución de horas dedicadas a enseñanza 2017 y 2018 según espacio 
académicos de la FHCE. 

Carrera 2017 % % solo espacios académicos 
con carreras a cargo 

Antropología 2.520 12,1 14,4 

Educación 3.384 16,2 19,4 

Historia 2.080 10,0 11,9 

Filosofía 1.996 9,6 11,4 

Letras 2.949 14,1 16,9 

Lingüística 2.004 9,6 11,5 

Corrección de estilo 805 3,9 4,6 

TUILSU 1.394 6,7 8,0 

Dramaturgia 312 1,5 1,9 

CELEX 2.696 12,9 --- 

Centro de Estudios Interdisciplinarios 
Latinoamericanos (CEIL) y Uruguay (CEIU) 

192 0,9 --- 

Extensión 64 0,4 --- 

UAE 448 2,1 --- 

Total 20.844 100% 17.444 

Fuente: Elaboración propia a partir de Informes al Consejo 2018, Indicadores de Recursos, UAE. 
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 PERSONAL TAS (Técnicos, Administrativos y de Servicio) DE LA FHCE: 

Tabla Nº 8: Distribución de personal TAS según División/Departamento y Sección. 

Departamento y Sección Cantidad de personal TAS 

Depto. de Contaduría 

- Dirección  1 

- Tesorería 2 

- Sueldos 4 

- Proyectos y convenios 1 

- Registración contable 1 

- Gastos  2 

Total Contaduría 11 

% (sobre el total TAS) 10% 

Depto. de Biblioteca  

- Dirección 1 

- Préstamos 

- Información y consulta 

7 

1 

- Hemeroteca 1 

- Documentación 2 

- Adquisiciones 2 

Vacantes 2 

Total Biblioteca 16 

% (sobre el total TAS) 14,5% 

Depto. Administración de la Enseñanza 

- Dirección 1 

- Bedelía de Grado 6 

- Bedelía UPEP 4 

- Coordinación con Áreas e Institutos 8 

Vacantes 2 

Total Adm. Enseñanza 21 

% (sobre el total TAS) 19% 

Sección Compras y Suministros 

Compras y Suministros 4 

% (sobre el total TAS) 3,6% 

Depto. de Secretaría 

- Dirección 1 

- Coord. De Secretaría 1 

- Personal 6 

- Concursos  2 

Total Depto. Secretaría 10 

% (sobre el total TAS) 9% 
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Decanato 

- Archivo Central Universitario (ACU) 2 

- Apoyo al CELEX 1 

- Secretaría amovible 1 

- UMTEC (Ediciones) 3 (2 vacantes) 

- Vacantes  1 (Secretaría) 

Total Decanato 9 

% (sobre el total TAS) 8,2% 

División Secretaría 

División Secretaría  1 (vacante) 

% (sobre el total TAS) 0,9% 

Departamento de Gobierno 

- Consejo y Claustro 3 

- Comisiones 1 

Total Depto. Gobierno 4 

% (sobre el total TAS) 3,6% 

Depto. de Intendencia 

- Dirección (vacante) 1 

- Anexo Lagos (vacante) 1 

- Portería y Vigilancia 13 (1 vacante) 

- Casa Posgrados 2 

- Locomoción  1 

- Mantenimiento 1 

- Servicio de Limpieza 15 (1 vacante) 

Total Depto. Intendencia 34 

% (sobre el total TAS) 31% 

Total FHCE 110 100% 

Provistos 98 89% 

Vacantes 12 11% 
Fuente: Elaboración propia a partir de documentos sistematizados en Depto. de Secretaría. 

 

Tabla Nº 9: Distribución de personal TAS por sexo (según categorías de Censo de 
Funcionarios Universitarios, 2015). 

Sexo % FHCE % Udelar  

Hombre 28,9 34 

Mujer 71,1 66 

Total 100 100 
Fuente: Censo de Funcionarios Universitarios 2015. 
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Tabla Nº 10: Distribución de personal TAS según Escalafón. 

Escalafón % (sobre el total TAS)* % Udelar ** 

A (Profesional) 12 13,7 

B (Técnico) 5 5,2 

C (Administrativo) 46 28,2 

D (Especializado) 5 14,7 

E (Oficios) 20 15 

F (Servicios) 13 20 

R (Renovación Permanente 

de Conocimientos) 

 2 

Total 100 100 
Fuente: *Elaboración propia a partir de documentos sistematizados en Depto. de Secretaría.   **Censo de Funcionarios 

Universitarios 2015.  

 

Tabla Nº 11: Distribución de personal TAS por edad. 

Tramos de edad % FHCE % Udelar  

Hasta 29 años 5,6 12,2 

30 – 39 años 26,7 27,6 

40 – 49 años 34,3 26,2 

50 – 59 años 25,6 24,3 

60 y más años 7,8 9,7 

Total 100 100 
Fuente: Censo de Funcionarios Universitarios 2015. 

 

Tabla Nº 12: Distribución de personal TAS por cargas horarias de sus cargos 

Carga horaria % FHCE % Udelar 

30 horas 3,6 5 

36 horas  32 

40 horas 95,5 37 

48 horas 0,9 25 

Total 100 100 
Fuente: Estadísticas Básicas 2017. 

 

 

 

 

 

 

 



19 

Tabla Nº 13: Distribución de personal TAS por máximo nivel educativo alcanzado. 

Máximo nivel educativo % FHCE % Udelar 

Sin instrucción  0,1 

Educación Primaria  5,7 

Educación Media Básica (1ro. 

a 3ro.) 

  

13,6 

Educación Media Superior 

(4to. a 6to.) 

  

29,1 

Educ. Terciaria No 

Universitaria 

75  

8,1 

Educ. Universitaria de grado    38,6 

Educ. Universitaria de 

posgrado 

  

4,8 

Total  100 
 Fuente: Elaboración propia a partir del Censo de Funcionarios Universitarios 2015 y Diagnóstico Organizacional con Perspectiva de 

Género de FHCE 2014, articulando distribución por escalafón y requisitos para acceder a cargos en dichos escalafones. 

 

 

 INFRAESTRUCTURA 

Tabla Nº 14: Caracterización de espacios físicos que utiliza FHCE (en Montevideo) 

Espacio Dirección Metros cuadrados 

Sede central Uruguay 1695 6.320 

Casa Lago Manuel Albo 2663 376 

Laboratorio de Arqueología Paysandú 1810 220 

Casa de Posgrados Paysandú 1668 476 

Instituto Salesiano de 

Formación 

Mercedes 1776 231 

Aulario Área Social y Artística Gonzalo Ramírez 1915 150 

Aulas  Leguizamón 3666 s/d 

Total  7772 
 Fuente: Estadísticas Básicas 2017 (DGPlan) 

 

Tabla Nº 15: Otros equipamientos (sede central) 
 

Sala de Informática 20 computadoras 

Salones sede central 15 

Equipo 

Videoconferencia 

 

1 

Biblioteca 150.000 volúmenes 

Ascensor 1 
Fuente: Relevamiento de Comisión Pro – Nueva Sede, entrevista a Coordinación de TUBICU, datos suministrados por Jefa de Sección 

Información y Consulta de Biblioteca. 
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Tabla Nº 16: Otros locales (número máximo de salones a utilizar) 
 

Salones ISF 5 

Salones Aulario Área 

Social y Artística 

 

3 

Salones calle 

Leguizamón 

 

3 
Fuente: Bedelía de grado y UPEP 

 

Tabla N º 17: Otros datos de Biblioteca 

Capacidad máxima para lectura en sala  36 personas 

Suscripción a revistas académicas (impresas)    8 

Suscripción a revistas académicas (digitales)    3 + acceso a títulos en Portal Timbó 

Colecciones completas Arredondo – Lago – Rama – Pi Hugarte – 
Benavides - Prego 

Computadoras para consulta bibliográfica    3 

Tesis y Monografías Monografías de grado: 17 
Tesis de Maestría: 241 
Tesis de Doctorado: 12 

Otras vías documentales (VHS, CD) 174 

Cantidad máxima de préstamo de texto Estudiantes: 3 libros y 3 revistas 
Docentes: 10 libros y 5 revistas 

Período máximo de préstamo 4 semanas (1 semana y 3 renovaciones, cada 
una por otra semana) 

Fuente: datos suministrados por Jefa de Sección de Información y Consulta. 

 


