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Decanato. 26.11.2014
*PROPUESTA DE LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA ELABORACION

DE UN PLAN DE TRABAJO DE LA FHCE 2014-2015. A consideracion del
Consejo

(I) PLAN DE TRABAJO 2014. Noviembre-Diciembre

AGENDA DEL CONSEJO:

-Informes y discusion sobre la Estructura de cargos docentes efectivos y
funciones contratadas (unidades y proyectos). Estructura de cargos de funcionarios
administrativos, técnicos y de servicios de la FHCE.

-Informes y discusion sobre el Organigrama Académico de la FHCE.
Organigrama administrativo y de gestion de la FHCE.

-Lineamientos generales para la elaboracion de un Plan de Trabajo institucional
de la FHCE. 2014-2015.

-Relevamiento de las necesidades bésicas de la FHCE para la elaboracién de los
lineamientos prioritarios de la demanda presupuestal del Servicio (sueldos, gastos e
inversiones y extrapresupuesto).

-Asistentes académicos del Decanato.

LLAMADOS:
-Inicio del proceso concursable en el Llamado a Oportunidades de Ascenso
(Area). '
-Instrumentacién de las Extensiones Horarias en Facultad (Area).
-Contrataciones y extensiones en aplicacion de la resolucion sobre dlst11buc1on
de fondos para Nuevos Planes y Movilidad 2014 (Area).
-Atenciéon a los cierres de los llamados de Comisiones centrales de la
Universidad en curso.

-Continuar con los llamados y procesos de provision de cargos efectivos en la
FHCE.

ENSENANZA - PLANES DE ESTUDIO (Grado-Posgrado):

-Aprobacién del Plan de Letras por el CDC (a estudio de la CSE-CAG).

-Aprobacién de la Opcion de Maestria en Educacion de la FHCE.

-Aprobacién del Diploma-Maestria conjunto ANEP-UDELAR sobre Gramatica
del Espaifiol (Departamento de Lingiiistica).

-Aprobacion del Plan de estudios de la Tecnicatura conjunta FHCE-Escuela
Municipal de Arte Dramatico (TUD-Dramaturgia).

-Renovacion del Plan de estudios de la Carrera Binacional de Turlsmo FHCE-
Regional Noroeste-Universidad de Entre Rios.

-Aprobacién del Plan de estudios del Doctorado conjunto ANEP-Udelar sobre
Educacion.

-Avanzar en la propuesta final de la Comisién de Reglamento de la Facultad.

-Procesamiento de los resultados de la Evaluacién estudiantil de los docentes.

-Informe de lineamientos 2015 de la Comisioén sobre duplicacion de cursos.



INVESTIGACION:
-Actualizacion on line del Directorio de Investigaciones e investigadores de la
FHCE.

EXTENSION:
-Informe de balance sobre actividades de extension en la FHCE-2014.

COOPERACION:

-Proyectos en curso con refugiados sirios y africanos (Presidencia e INEFOP).

-Renovacién del Convenio Udelar-Presidencia sobre detenidos-desaparecidos y
financiamiento de los 2 equipos universityarios (noviembre 2014-febrero 2015).

EGRESADOS:

-Actualizacion del informe de balance y resultados 2014: Base de Datos,
Incubadora de proyectos, Bolsa de trabajo, otras actividades. Investigacion sobre el
perfil del egresado.

EVENTOS:
-Entrega de titulos (diciembre).
-Despedida del afio.

PUBLICACIONES:
-Coleccion “Tesis de posgrado”. 2010-2011 (on line).

OBRAS: ,
-Acondicionamiento y parrillero en el Patio interno al aire libre de la Facultad.
-Cabina de porteria por la entrada de calle Uruguay.

-Arreglos de fachada.

-Arreglos de aberturas (ventanas de madera por calle Paysandu).

-Plan de Hidraulica.

-Desagiie de canalones (embudos).

LICITACIONES:
-Licitacién de Informatica.
-Compras de equipamiento en proyectos concursables ganados.



(II) PLAN DE TRABAJO 2015

AGENDA DEL CONSEJO — NORMATIVA - INSTITUCIONALIDAD:

-Ordenanza para la provision de cargos de Grado 1. Otros.

-Reglamento sobre evaluaciéon docente en Facultad (en base al Estatuto de
Personal Docente en vias de aprobacion).

-Revisién de la integracién de unidades académicas al Area Interdisciplinaria.

ENSENANZA - PLANES DE ESTUDIO (Grado-Posgrado):

-Prioridades: TUCE-TUM.

-Balance Generacion 2014.

-Recibimiento Generacion 2015. Tutorias de pares.

-Presentacién del Plan de trabajo de la UAE.

-Evaluacion del proceso de implementacion de los nuevos Planes de estudio.
Correctivos, ajustes y mejoras.

-Consolidacién de la nueva institucionalidad en ensefianza de grado (Comisiones
y Directores de carrera; vinculos con Directivas de institutos).

-Implementacion de la propuesta de la Comision de Nuevos planes y Movilidad
del Area-2015.

-Politica de duplicacion de cursos y turnos nocturnos.

-Aprobacioén del Reglamento de Planes de Estudio en el transcurso del primer
semestre del afio.

INVESTIGACION:

-Llamado CSIC de apoyo institucional para el fomento de la investigacion de
calidad. '

-Institucionalizacién de Areas de conocimiento emergentes: Violencia politica,
Antropologia Forense (equipos universitarios), Estudios Migratorios. '

-Unidad de Proyectos y recursos extrapresupuestales.

EXTENSION:

-Propuesta de EFIs y proceso de curricularizacién de la extension (curso y
proyectos) en Facultad.

-Fortalecimiento de la Unidad de Extensidn.

INTERIOR:

-Seguimiento de la implementacién de la Tecnicatura en Bienes Culturales
(TUBICU) y sus dos opciones: Paysanda y Tacuarembod.

-Ciclo Inicial Optativo en CURE-Maldonado.

POSGRADOS:

-Convocatoria a la Opcidén Educacion de la Maestria de la FHCE (primer
semestre).

-Apoyos al desempeflo de la CAP y Coordinadores académicos de posgrados.
Instrumentacion de las propuestas contenidas en la evaluacion de las Maestrias (2014)

EDUCACION PERMANENTE:



-Reestructura de la convocatoria a cursos, perfil de los llamados, docentes y
financiamientos.
-Integracion de la Comisién y Coordinacién de EP.

PLANES CONJUNTOS:
-Doctorado ANEP-Udelar en Educacion.
-Tecnicatura universitaria conjunta con la EMAD (TUD).

EVENTOS CENTRALES:

-70 afios de la fundacion de la FHCE. Jornadas Académicas. Investigacion,
Extensién y Encuentro de Egresados.

-A 30 afios de la recuperacion de la democracia en el Uruguay.

-30 afios de creacién de los Centros interdisciplinarios.

-IX Montevideanas.

-IX RAM.

PUBLICACIONES-COMUNICACIONES:

-Revista de la FHCE N° 2.

-Coleccion “Avances”.

-Coleccidn “Clasicos de las Humanidades” (biblioteca digital).
-Repositorio documental digital.

-Portal web: actualizacidn y publicacion tesis on line.

-Sitios para eventos cientificos.

-Boletin digital y en formato papel.

-Libros convenio JND, IC y otros.

COOPERACION:

-Tramitacién de convenios (acceso publico).

-Programas de movilidad.

-Presentacion de proyectos institucionales a CSIC, CSE, Programas de
fortalecimiento central y otras convocatorias.

-CLACSO y AUFrancofonia.

-Profundizacion de los lazos de cooperacion en el marco del SNETP e INEFOP.

-Céatedra UNESCO Agua y Cultura.

AREAS SOCIAL Y ARTISTICA-COMISIONES CENTRALES:

-Consolidacion institucional y co-gobierno. Funcionamiento de la Comisién
Directiva.

-Implementacién de nuevos planes y movilidad estudiantili en base a
resoluciones de la Comision del Area sobre el particular.

-Renovacién de representantes de la Facultad en comisiones del Area, centrales
y externas a la Udelar.

ADMINISTRACION:

-Elaboracién del Plan de gestion 2015.

-Implementacién de sistemas informaticos centralizados.

-Cobertura de cargos vacantes. Prioridad: Direccion del Departamento de
Ensefianza.



PLAN DE OBRAS Y REALIZACIONES:

-Obra en piso superior: sede Instituto de Antropologia.
-Acondicionamiento espacio docente en sedes de institutos.
-Acondicionamientos salones de clase.

-Instalacién de la Sala de Video-Conferencias.
-Accesibilidad al Edificio central de Facultad.

-POMLP: nueva sede de la FHCE en el quinquenio.
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